
Princip	nr.:	5.1	

Alkohol	

Skolebestyrelsen ønsker at beskytte ansatte, børn og forældre mod alkohols skadelige virkninger gennem 

opmærksomhed og dialog. Skolebestyrelsens principper fordrer, at skolen udarbejder en skriftlig politik og 

handleplan for området. 

Ved udformning af skolens alkoholpolitik og handleplaner, skal skolens ledelse og samarbejdsfora iagttage 

følgende principper: 

 I henhold til Svendborg Kommunes alkoholpolitik indtager personalet ikke alkohol i arbejdstiden. 

 Ved klasseforældrerådsarrangementer og lignende kan forældre og voksne i begrænset omfang 

drikke alkohol på skolens område. 

 Elever og andre børn må ikke drikke alkohol på skolen. 

 Der skal være fokus på oplysning om alkohol skadelige virkninger og betydning i en kulturel 

sammenhæng. Det forebyggende arbejde skal sigte på at udsætte det tidspunkt, hvor børn og unge 

begynder at indtage alkohol, længst muligt. Dette kan ske i samarbejde med SSP. 

 Princippet understøttes af Vestre Skoles alkoholpolitik, hvor der også er handleplan i forhold til 

problematikker med alkohol. 

 

 

 

Vedtaget i skolebestyrelsen 
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